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Passgenaue Besetzung
–
Wie die IHK Lippe zu Detmold unterstützt

Sarina Scholz

Passgenaue Besetzung

05231 7601-78

s.scholz@detmold.ihk.de

Bewerber Ausbildungsbetriebe



IHK-Trends und Chancen für junge 
Talente



IHK-Trends

1. Industriekaufleute

2. Verkäufer/-in

3. Kaufmann/-frau im 

Einzelhandel

4. Kaufmann/-frau für 

Büromanagement

5. Mechatroniker/-in

6. Fachlagerist/-in

7. Fachkraft für Lagerlogistik

8. Fachinformatiker/-in     

Fachrichtung: 

Systemintegration

9. Zerspanungsmechaniker/-in

10.Fachinformatiker/in 

Fachrichtung: 

Anwendungsentwicklung

Daten von 2024 für den Kreis Lippe (nur IHK-Berufe)



IHK-Trends

11.Kaufmann/-frau für 

Versicherungen und 

Finanzanlagen

12.Elektroniker/-in für 

Geräte und Systeme

13.Industriemechaniker/-in

14.Maschinen- und 

Anlagenführer/-in

15.Kaufmann/-frau für Groß- und 

Außenhandelsmanagement 

Fachrichtung: Großhandel

16.Kunststoff- und 

Kautschuktechnologe/-in

17.Bankkaufmann/-frau

18.Hotelfachmann/-frau

19.Koch/Köchin

20.Technische/-r 

Produktdesigner/-in

Daten von 2024 für den Kreis Lippe (nur IHK-Berufe)



IHK-Trends

In welchen Bereichen sind Ausbildungsstellen noch offen 
geblieben? 

Lager

Einzelhandel

Metall & Kunststoff

Elektro

Gastgewerbe

Daten von 2024 für den Kreis Lippe (nur IHK-Berufe)



Chancen für junge Talente

Welche Berufe laufen unter dem Radar?

- Stanz- und Umformmechaniker/-in

- Holzmechaniker/-in 

- Lacklaboranten/-in

- Fachkraft für Lebensmitteltechnik

- Personaldienstleistungskaufmann/-frau

- …



Chancen für junge Talente

Welche Berufe laufen unter dem Radar?

120 
IHK-Ausbildungsberufe in Lippe



Chancen für junge Talente

Die besten aus Lippe



Chancen für junge Talente

Landesbestenehrung - Die besten aus NRW

− Fachkraft für Fruchtsafttechnik

− Fachinformatiker Fachrichtung 

Anwendungsentwicklung 

− Fachlagerist/-in 

− Verfahrensmechaniker/-in für Kunststoff-

und Kautschuktechnik

− Holzmechaniker/in Fachrichtung:  Montieren 

von Innenausbauten und Bauelementen

− Stanz- und Umformmechaniker/-in



Chancen für junge Talente

Bundesbestenehrung - Die besten in Deutschland

− Holzmechaniker/-in Fachrichtung:  

Montieren von Innenausbauten und 

Bauelementen

− Stanz- und Umformmechaniker/-in



DQR
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Antreiber/in

Motivator/in

Begleiter/in

Tröster/in

Vertraute/r

DIE ROLLE DER ELTERN
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WELCHE MÖGLICHKEITEN GIBT 
ES?



MÖGLICHKEITEN MIT DER 
AUSBILDUNG

Auslandsaufenthalt Verkürzung Schulabschlüsse



BERUFSEINSTIEG FINDEN

www.ausbildungschance-owl.de

www.ausbildung.nrw

https://unternehmen.ausbildungschance-owl.de/
https://unternehmen.ausbildungschance-owl.de/


IHK-Ausbildungsatlas

BERUFSEINSTIEG FINDEN



Fragen? 

Tobias Haak

Ausbildungsberater

05231 7601-37

haak@detmold.ihk.de

Sarina Scholz

Passgenaue Besetzung

05231 7601-78

s.scholz@detmold.ihk.de



DANKE!



Ein guter Weg ist die Duale 
Ausbildung!

Ihre Kinder werden…

…Teil eines Teams

…einen direkten Start ins Berufsleben haben

…schnell ans Ziel kommen

…Praxis und Theorie verbinden können

…Leidenschaft und Motivation für den Job entwickeln

…finanziell unabhängiger von den Eltern sein

…starke Perspektiven haben

…selbständig(er) werden

…Verantwortung übernehmen

und…ihre persönliche Reife wächst


