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Aktuell sind viele von uns noch mit den Aus-
wirkungen der Pandemie beschäftigt. So war 
in den letzten Wochen ein Besuch der Schule 
oder des Berufskollegs oft nur eingeschränkt 
möglich. Damit haben sich auch zahlreiche 
Angebote zur beruflichen Orientierung stark 
reduziert. Unmittelbar betroffen sind Praktika, 
Ausbildungsmessen, Informationsveranstaltun-
gen, Unternehmensbesuche oder persönliche 
Berufsberatungen bis hin zu Vorstellungs- und 
Auswahlgesprächen in Unternehmen. 

Wir erleben Schülerinnen und Schüler, die ver-
unsichert sind. Sie fragen sich, ob eine Ausbil-

dung derzeit noch Sinn ergibt und ob überhaupt 
Chancen auf einen Ausbildungsplatz bestehen. 

Wir erleben Eltern, die sich fragen, wie sie ihren 
Kindern jetzt am besten den Rücken stärken 
können. Wie können sie ihre Kinder beraten und 
begleiten und welche Alternativen zum Wunsch-
beruf kommen möglicherweise in Frage? Und 
wir erleben Unternehmen, die sich in wirtschaft-
lich schwierigen Zeiten ebenfalls Gedanken um 
den Umgang mit bereits vorhandenen oder ge-
planten Ausbildungsstellen machen. Sie würden 
gerne ausbilden, können derzeit aber teils noch 
keine abschließende Entscheidung treffen.

Die Auswirkungen der Corona-Pandemie stellen uns in vielen Lebensbereichen vor gro-

ße Herausforderungen. Das betrifft auch viele Fragen und Unsicherheiten rund um die 

Chancen auf eine Ausbildung in Lippe. Die Unterzeichner dieser Erklärung setzen sich 

dafür ein, dass in dieser Zeit niemand verloren geht. Wir sind gemeinsam für Sie da und 

möchten Jugendliche wie Unternehmen und Institutionen ausdrücklich dazu ermutigen, 

eine Ausbildung in Lippe als große Zukunftschance weiter fest im Blick zu behalten.   

Mehr Infos auf
www.zukunft-ausbildung-lippe.de



Wir, die seit vielen Jahren u.a. im Fachausschuss 
Schule-Beruf eng vernetzten Institutionen, die für  
den Übergang von der Schule in den Beruf Ver-
antwortung tragen, möchten ausdrücklich da- 
zu ermutigen, auch in diesem Jahr auszu-
bilden oder eine Ausbildung zu beginnen!

In Zeiten sinkender Schulabgängerzahlen gibt 
es nach wie vor großen Bedarf an Fachkräften, 
die bereits bald wieder dringend benötigt wer-
den. Das wissen auch die Unternehmen und Be-
triebe, die weiter auf eine duale Ausbildung als 
Einstieg in eine echte Karriere in der Industrie 
oder im Handwerk, im Handel oder dem Hotel- 
und Gaststättengewerbe, in Gesundheitsberu-
fen und vielen anderen Berufsbereichen setzen.

Angesichts der aktuellen Herausforderungen 
zeigt sich, dass unser etabliertes Netzwerk 
wichtiger ist denn je. Wir als lippische Akteure 
versichern Ihnen, dass wir im Rahmen unserer 
sowohl individuellen Verantwortung als auch en-
gen Zusammenarbeit sicherstellen, dass allen 
interessierten Jugendlichen eine Perspektive 
für eine duale Ausbildung im Kreis Lippe ermög-
licht werden kann. Wir arbeiten Hand in Hand, 
um dabei auch die Unternehmen bestmöglich 
zu unterstützen.

Die Corona-Pandemie hat viel verändert –  

Ausbildung bleibt wichtig! 

Wer ausbilden will oder eine 

Ausbildung beginnen möchte, 

bekommt Hilfe und Unterstützung!
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Wir sind für Sie da!

Dazu findet unter anderem am 27. Juni 2020 der Infotag Ausbildung in der Phoenix Contact 
Arena in Lemgo statt. Die wichtigsten Ansprechpartner der Region stehen hier für Fragen zur Aus-
bildungssuche, zur Bewerbung, zum Studium oder dem weiteren Schulbesuch zur Verfügung. Hier 
soll Schülerinnen und Schülern und ihren Eltern unter Einhaltung der Hygieneregeln die Möglichkeit 
gegeben werden, mit den bildungsrelevanten Institutionen persönlich ins Gespräch zu kommen, sich 
beraten und informieren zu lassen. Sie alle sollen die Veranstaltung mit Orientierung, einem 
festen Plan und viel Mut für die Zukunft verlassen können.
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