
 
 

 
 

Eckdaten 
 

Datum   06.02.2019 

Zeit   8:30 – ca. 15:00 Uhr 

Zielgruppe  Lehrkräfte und Berufsberater/innen 

Start- und Endpunkt  Parkplatz am Amtsgericht (Schlossstraße, Lemgo) 

Veranstalter  Kommunale Koordinierungsstelle Schule - Beruf 

 

 

Anmeldung: 
 

Kommunale Koordinierungsstelle Schule – Beruf (Schu.B) 

Christin Wegener 

05261-2889297 

wegener@lippe-bildung.de  

 

Johannes-Schuchen-Straße 4 

32657 Lemgo

 

Hinweis: Die Teilnehmerzahl ist begrenzt.  
 

Mit finanzieller Unterstützung durch:   

 

 Fachkraft für Rohr-, Kanal- und Industrieservice / 
Fachkraft für Abwassertechnik  

 Verwaltungsfachangestellte*r / duales Studium  

 Fachinformatiker*in / duales Studium 

 

Mittwoch, 6. Feb. 2019 

 

 

 

 

VERANSTALTET DURCH:    IN KOOPERATION MIT: 

 

mailto:wegener@lippe-bildung.de
http://www.lippe-bildung-eg.de/


 
 

Programm 
 

08:30 Uhr 
  Start der Berufsorientierungs-Tour 

Treffen beim Parkplatz am Amtsgericht in Lemgo 

 

09:00 Uhr 
Bau- und Betriebshof Stadt Detmold 

 

11.00 Uhr 
Kreisverwaltung Lippe, Detmold 

 

12.30 Uhr 
Mittagssnack und Austausch 

 

13.30 Uhr 
Kommunales Rechenzentrum Minden-Ravensberg/Lippe (krz), 

Lemgo 

 

ca. 15.00 Uhr 
Ende der Tour 

 

 

Ein Bus für die Tour steht ab dem Parkplatz am Amtsgericht 

(Schlossstraße, Lemgo) zur Verfügung. 

 

Moderation:  

Christin Wegener, Kommunale Koordinierungsstelle Schule – Beruf  

Silke Hammermeister, Go K.A.Li 

 

 

Unternehmenskurzportraits 

Go K.A.Li ist ein Ausbildungsnetzwerk von 18 Mitgliedern. Dies sind die lippischen 

Städte und Gemeinden, der Kreis, das krz und der Landesverband Lippe. 

 

Stadt Detmold 

Die Stadtverwaltung versteht sich als moderner Dienst-leister 

der Detmolder Bürgerinnen und Bürger. Als moderne und 

dienstleistungsorientierte Verwaltung mit rund 1000 

Beschäftigten bietet die Stadt Detmold interessante und vielfältige Aufgabenfelder 

mit abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Tätigkeiten. Hierfür bildet die 

Stadt Detmold neue Nachwuchskräfte in 18 verschiedenen Berufsfeldern aus.  

 

Kreisverwaltung Lippe 

Die Kreisverwaltung mit Sitz in Detmold ist mit ca. 1.700 

MitarbeiterInnen der größte kommunale Arbeitgeber in Lippe. 

Die MitarbeiterInnen kümmern sich um das Wohl der 

BürgerInnen von Lippe, um Freizeiteinrichtungen, Schulen und Kindergärten, 

pflegen die lippische Landschaft, erteilen Baugenehmigungen, kümmern sich um 

Verkehrssicherheit, betreiben Wirtschaftsförderung, lassen Fahrzeuge zu und noch 

vieles, vieles mehr.  

 

Kommunales Rechenzentrum Minden-Ravensberg/Lippe (krz) 

Das Kommunale Rechenzentrum Minden-Ravensberg/Lippe 

(krz) besteht seit 1972 und ist der Informatik-Dienstleister der 

Kreise Lippe, Herford und Minden-Lübbecke sowie deren 36 

Städte und Gemeinden und der Stadt Nieheim. Integration, Einführung und 

Wartung klassischer Kommunalanwendungen sowie professioneller 

Rechenzentrumsbetrieb bilden die traditionellen Schwerpunkte. Das krz ist eine 

Körperschaft öffentlichen Rechts in Form eines kommunalen Zweckverbandes. 


